Zatacznik do Uchwaly Nr 9 /2018
zdnia 27.09.2018 roku

Rady Spotecznej

Zespoh Zakiadéw Opieki Zdrowolne;
w Dobrym Miescie

Aneks nr 3
z dnia 27.09.2018 roku
do Regulaminu Organizacyjnego
Zespotu Zakladow Opieki Zdrowotnej w Dobrym Miescie

W w/w Regulaminie wprowadza sie nastepujace zmiany:

1. W Rozdziale V STRUKTURA QRGANIZACYINA ZESPOLU - § 10 otrzymuje

brzmienis:

»§ 10
1. Dziatalnos€ podstawowa Zespotu:

1. Lecznictwo szpitalne:
1) Szpital - jednostka organizacyjna w ramach, ktérej funkcjonuja nastepujace
komorki organizacyjne:
a) Oddzial Choréb Wewnetrznych;
b) Izba Przyje¢;
¢) Dziat farmacii szpitalnej;
2. Zaktady opieki zdrowotne] dtugoterminowe;:
1) Zaktad Opiekunczo — Leczniczy — jednostka organizacyjna w ramach, ktorej funkcjonuje
komorka organizacyjna:
— Zaklad Opiekunczo — Leczniczy;
2) Zaklad Opiekuficzo — Leczniczy Psychiatryczny — jednostka organizacyjna w ramach,
ktérej funkcjonuje komoérka organizacyjna:
— Zaktad Opiekunczo — Leczniczy Psychiatryczny;
3. Lecznictwo ambulatoryjne:
1) Zespot poradni — jednostka organizacyjna w ramach, ktérej funkcjonujy nastepujace
komdrki organizacyjne:
a) Poradnia Podstawowej Opieki Zdrowotnej;
b) Gabinet Zabiegowy Poradni Podstawowej Opieki Zdrowotnej;
¢) Poradnia Chirurgiczna;
d) Poradnia Zdrowia Psychicznego;
¢} Poradnia Chorob Pluc i Gruzlicy;
f) Poradnia Leczenia Uzaleznienia od Alkoholu i Wspétuzaleznienia;
g) Poradnia Neurologiczna;
h) Poradnia Ginekologiczno — Potoznicza;
i) Poradnia Dermatologiczna;
j) Poradnia Endokrynologiczna;



n) Gabinet diagnostyczno — zabiegowy Nr 2
2y Pracownia RTG 1 USG - jednostka crganizacvjna w ramach, ktérej funkcjonuje
nastepujaca komorka organizacyina:

— Pracownia RTG 1 USG.
3) Medycezne Laboratorium Diagnostyczne - jednostka organizacyjna w ramach, ktorej
funkcjonmuja nastepujace komorki organizacyjne:

a) Medyczne Laboratorium Diagnostyczne;

b) Bank Krwi.
4) Ratownictwo Medyerzne — jednostka organizacyina w ramach, ktore] funkcjonuja
nasteptjgee komorki organizacvjne:

a) Zespol Ratownictwa Medycznego — Podstawowy;

b) Zespdi transportu sanitarnego.
4. Zastepea dyrektora ds. lecznictwa
5. Przelozona pielegniarek
6. Samodzielne stanowiska pracy:

1) psycholog;

2) pracownik socjalny;

3) prelegniarka ds. epidenuologicznych.

IL. Dzialalnosé administracyjna, techniczna., ekonemiczna 1 gospodarcza Zespolw:

Sekcja Ekonomiczno - Finansowas:

. Sekeja Techniczno — Gospodarceza,

. Sekeja Statystyki 1 Nadzoru.

. Samodzielne stanowiska pracy:

1) inspektor ds. kadr 1 statystyki;

2) radca prawny;

33 kapelan szpitalny,

4y slanowisko ds. bezpieczenstwa, higieny pracy 1 ochrony przeciwpozarowej:
5} sekretarka;
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6} stanowisko ds. obronnych;

7y inspektor ochrony danych osobowych.
Strukture organizacyjng Zespohn ckresla schemat organizacyjny, stanowigey zalgeznik nr 1
do niniciszego Regulaminu.”

2. W Rozdziale VI KIEROWANIFE 7ZESPOLEM 1 KOMORKAMI ORGANIZACYINYM
ZESPOLU:
Po § 44 dodaje si¢ § 44a w brzmieniu:
HINSPEKTOR OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
S dda
1. Inspektor ochrony danych osobowych podizga Dyrektorowi Zespotu.
2. Do zadan inspcktora ochrony danych osobowych nalezy, w szezegdlnosct:
1) Sprawowanie nadzoru nad zgodno$cig przetwarzania danych osobowych w Zespole
zgodnie z przepisami prawnymi w tym zakresie:



4) Analiza ryzyka zwiazanego z przetwarzaniem danych osobowych;,

5} Wspoluezestnictwo w  planowaniu i projektowaniu zabezpieczen technicznych
1 opracowywaniu $rodkéw organizacyjnych zapewniajacych ochrony przetwarzanych
danych osobowych w zaleznosci od zagrozenia i kategorii danych objetych ochrona;

6) Opracowanie, wdrozenie, aktualizowanie i prowadzenie dokumentacji opisujacej sposéb
przetwarzania danych osobowych oraz stosowanych srodkow technicznych i
organizacyjnych zapewniajacych ochrong danych osobowych; ‘

7) Prowadzenia rejestru 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych;

8) Przeprowadzanie wyrywkowych i komplcksowych kontroli przestrzegania zasad ochrony
danych osobowych obowiazujacych w Zespole;

9) Prowadrzenic kompleksowych analiz i raportéw dotyczacych  funkcjonowania
zastosowanych  Srodkow technicznych i organizacyinych zapewniajacych ochrong
przetwarzanych danych osobowych;

10) Prowadzenie rejestru naruszen zasad ochrony danych osobowych;

11)Oceng, wdrazanych i projektowanych programéw imformatycznych stuzacych
do przetwarzania danych osobowych pod wzgledem ich zgodnosci z ustawa o ochronie
danych osobowych i ustawg o informatyzacji podmiotéw realizujacych zadania publiczne;

12) Prowadzenie  szkolen pracownikéw w  zakresie ochrony danych osobowych,
w szezegolnosci zapewnienie zapoznania osdb upowaznionych do przetwarzania danych
osobowych z przepisami o ochronie danych csobowych;

13)Podnoszenie kwalifikacji zawodowych w zakresie nowych rozwiazan w dziedzinic
bezpieczenstwa informaciji;

14) Wykonywanie innych czynnosci zgodnych z przepisami prawa.”

3. Schemat organizacyjny Zespotu Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Dobrym Miescie stanowi
zalacznik do niniejszego Aneksu.
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